Stellenausschreibung

Der Verein DOWAS fiur Frauen sucht ab August bzw. September 2018 zur
Verstarkung des Teams im Betreuten Wohnen in Innsbruck

eine Mitarbeiterin fir den psychosozialen Bereich
(20 h/Woche)

Ihr Aufgabengebiet

e Bedarfsorientierte Beratung und Begleitung von wohnungslosen und/oder von
Wohnungslosigkeit bedrohten Frauen mit und ohne Kinder in den betreuten
Wohnungen und aul3erhalb

e Gesprachsfuhrung

e Ressourcenorientiertes Arbeiten

e Beziehungsarbeit

e Stabilisierung und Empowerment von Frauen

e Psychosoziale Versorgung und bei Bedarf Vermittlung zu Arzt*innen und
Psychotherapeut*innen, Psychiater*innen

o Wohnkompetenz starken und erarbeiten

e Unterstutzung und Planung des Alltags, Erweiterung von
Handlungsspielraumen

¢ Krisenintervention und Konfliktmanagement

¢ RegelmaRiger Austausch im Team und Teilnahme an Teamsitzungen,
Fallbesprechungen, Supervisionen und Klausuren

e Burotatigkeiten und fallbezogene Dokumentation

e Begleitung zu externen Partner*innen (z. B. Kinder- und Jugendhilfe)

e Vernetzung mit Systempartnersinnen

e Sozialpadagogisches Gruppenangebot mit den Frauen und ihren Kindern
(Freizeitgestaltung)

e Mitarbeit an der Weiterentwicklung des Konzeptes

e Mitarbeit in diversen Arbeitskreisen

e Bereitschaft zur Offentlichkeitsarbeit
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Unsere Erwartungen und Anforderungen

Facheinschlagige Ausbildung im psychosozialen Bereich (Padagogik,
Psychologie, psychotherapeutisches Propadeutikum)
Berufserfahrung im psychosozialen Bereich
Beratungskompetenz

Kriseninterventionstechniken

Empathiefahigkeit und Fahigkeit zur Selbstreflexion
Feministische und antirassistische Grundhaltung
Interesse an sozialpolitischer Arbeit

Selbststandiges und verantwortungsbewusstes Arbeiten
Teamfahigkeit, Flexibilitat, Belastbarkeit

EDV Kenntnisse

Fuhrerschein B

Wir bieten

e Ein abwechslungsreiches Arbeitsgebiet

¢ Ein kollegiales Arbeitsumfeld

e Entlohnung nach KV der Sozialwirtschaft Osterreich Verwendungsbereich 8
(Mindestgehalt auf Vollzeitbasis € 2.459,80 brutto)

¢ RegelmalRige Teamsupervision

e Die Mdglichkeit zu regelméaRiger Fortbildung

Bewerbungsfrist bis 16. Juli 2018

Senden Sie bitte Ihre vollstandigen Bewerbungsunterlagen per E-Mail an DOWAS fur
Frauen, z. Hd. Mag.? (FH) Barbara Krismer, bewo@dowas-fuer-frauen.at,
Adamgasse 4/2, 6020 Innsbruck, Tel. 0512 — 56 24 77 — 12

oder mobil 0664 — 73 12 10 94
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